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POLITICA PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE 

ISO 37101 – COMUNITÀ TURN 
 
 
La presente politica per lo sviluppo sostenibile è stata sviluppata in conformità con i principi e i requisiti della 
norma ISO 37101, la quale persegue i seguenti obiettivi principali:  

• Migliorare la sostenibilità delle comunità attraverso la gestione efficiente delle risorse e la riduzione 
dell'impatto ambientale 

• Promuovere la crescita economica sostenibile e l'innovazione, creando opportunità di lavoro e favorendo 
l'occupazione locale 

• Garantire l'inclusione sociale, migliorare la qualità della vita e preservare il patrimonio culturale 
• Assicurare una buona governance, trasparenza e coinvolgimento delle parti interessate nelle decisioni 

comunitarie 
 
La nostra organizzazione adotta il Sistema di Gestione per lo Sviluppo Sostenibile secondo la UNI ISO 37101 come 
strumento di gestione per il progetto TURN, un’iniziativa promossa e coordinata da Confindustria Umbria che ha 
permesso di creare la prima comunità sostenibile in Italia certificata1 interamente composta da aziende.  
 
La scelta di partecipare alla comunità TURN è parte di una strategia di sostenibilità ampia e ambiziosa, che riconosce 
l’importanza per la crescita aziendale di azioni volte a ridurre l’impatto ambientale e aumentare quello sociale. 
Inoltre, grazie alla partecipazione a TURN, la nostra realtà vuole dare chiara evidenza di quanto, in questo percorso 
di transizione sostenibile, risulti fondamentale per le imprese collaborare, condividere buone pratiche, progettare 
e implementare iniziative comuni con ricadute concrete sulla collettività.  
 
La Politica per lo sviluppo sostenibile nella nostra comunità è dunque basata sui seguenti obiettivi: 
 

1. Ridurre l'Impatto Ambientale 
o Promuovere l'uso efficiente delle risorse naturali. 
o Ridurre le emissioni di gas serra e altri inquinanti. 
o Implementare pratiche di gestione dei rifiuti sostenibili, inclusa la riduzione, il riutilizzo e il riciclaggio dei 

materiali. 
o Proteggere e ripristinare la biodiversità e gli ecosistemi locali. 

2. Promuovere lo Sviluppo Economico Sostenibile 
o Sostenere la crescita economica inclusiva e sostenibile. 
o Creare opportunità di lavoro dignitoso e promuovere l'occupazione locale. 
o Incoraggiare l'innovazione e l'adozione di tecnologie pulite. 
o Collaborare con le parti interessate per sviluppare soluzioni sostenibili a lungo termine. 

 
1 La comunità TURN, coordinata da Confindustria Umbria, ha ottenuto la certificazione 37101 in data 31/10/2023. Confindustria Umbria, in 
quanto gestisce direttamente la comunità, è titolare della certificazione il cui conseguimento e mantenimento è comunque strettamente 
dipendente dalle azioni realizzate e pianificate dalle imprese partner, in forma singola e aggregata.   
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3. Migliorare il Benessere Sociale e Culturale 
o Garantire l'inclusione sociale e la partecipazione delle comunità locali nelle decisioni aziendali. 
o Promuovere la salute, la sicurezza e il benessere dei nostri dipendenti e delle comunità locali. 
o Preservare e valorizzare il patrimonio culturale locale. 
o Favorire l'accesso equo a risorse e opportunità. 

4. Rafforzare la Governance e la Trasparenza 
o Implementare pratiche di buona governance, assicurando trasparenza, responsabilità e integrità. 
o Coinvolgere attivamente le parti interessate, incluse le autorità locali, le organizzazioni non governative 

e la comunità. 
o Monitorare e riferire regolarmente i progressi verso gli obiettivi di sostenibilità. 
o Mantenere un sistema di gestione della sostenibilità in linea con i requisiti della ISO 37101. 

5. Sviluppare Infrastrutture Resilienti e Sostenibili 
o Investire in infrastrutture che supportano una vita comunitaria sana e sicura. 
o Garantire che le nostre strutture siano resilienti ai cambiamenti climatici e ad altri rischi. 
o Promuovere l'uso di materiali sostenibili e tecnologie efficienti nelle costruzioni e nelle operazioni 

 
Rispetto a questi obiettivi, il network di imprese, in linea con la ISO 37101 si impegna ad azioni di miglioramento 
continuo delle condizioni di sostenibilità della Comunità, e in particolare a:  

o Aggiornare regolarmente questa politica di sostenibilità per riflettere nuove sfide e opportunità 
o Educare e formare le proprie organizzazioni sui principi della sostenibilità 
o Collaborare con altre organizzazioni e istituzioni per promuovere la sostenibilità a livello locale e globale 
o confrontarsi sulle best practice organizzative e tecnologiche; 
o migliorare le prestazioni dei processi mediante l’approccio basato sul rischio e l’applicazione del modello 

Plan-Do-Check-Act (PDCA).  
 

Nella comunità delle imprese aderenti a TURN, i principi del Sistema di Gestione ISO 37101 vengono quindi 
considerati parte integrante delle linee guida per le attività di ciascuna organizzazione coinvolta e sono importanti 
per la misurazione del miglioramento, dell’efficienza, dell’efficacia e della sostenibilità. 
Inoltre, la comunità, grazie ad un’attività di comunicazione e sensibilizzazione sia al proprio interno che 
all’esterno, promuoverà gli stessi principi quale fonte di ispirazione per le organizzazioni che ancora non ne fanno 
parte e per gli stakeholder locali che possono contribuire a vario titolo al perseguimento degli obiettivi di TURN.   

 
In conclusione, perseguendo questa politica di sostenibilità, confermiamo quindi il nostro impegno a contribuire 
positivamente allo sviluppo sostenibile della nostra impresa e dell’intera comunità, consapevoli della rilevanza e 
dell’importanza delle nostre attività anche per contribuire al raggiungimento degli obiettivi comuni. 
Siamo convinti che, attraverso la collaborazione e l'innovazione, le imprese possano contribuire a creare un 
futuro più sostenibile, dal punto di vista sociale, ambientale ed economico, a beneficio di tutto il territorio.   

   
 

Il Responsabile del Coordinamento  
Simone Cascioli   

 
 


